KONTRAK PEMBIAYAAN PENELITIAN DOSEN MAHASISWA
FAKULTAS KEDOKTERAN DAN ILMU KESEHATAN 
UIN MAULANA MALIK IBRAHIM MALANG
TAHUN ANGGARAN 2022
Nomor: 0868/FKIK/OT.01.6/05/2022
Dalam rangka mewujudkan visi dan misi khususnya dalam peningkatan kualitas dan kuantitas penelitian, pengabdian kepada masyarakat, dan publikasi ilmiah serta untuk mewujudkan internasionalisasi kampus, maka Fakultas Kedokteran dan Ilmu Kesehatan (FKIK) UIN Universitas Islam Negeri (UIN) Maulana Malik Ibrahim Malang melalui unit UPPM menyelenggarakan kegiatan pendamping proyek DIPA-025.04.2.423812/2022 Tanggal                17 November 2021 menyelenggarakan kegiatan penelitian dosen mahasiswa Tahun Anggaran 2022, dengan pelaksana kegiatan Unit Penelitian dan Pengembangan Masyarakat (UPPM) FKIK UIN Maulana Malik Ibrahim Malang.
Sehubungan dengan hal itu, pada hari ini Rabu Tanggal 25 Bulan Mei Tahun 2022 (Tanggal Dua Puluh Lima Bulan Mei Tahun Dua Ribu Dua Puluh Dua) di Kota Malang, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

1. Nama


: Novi Zulaikah, SE
Jabatan

: Pejabat Pembuat Komitmen FKIK UIN Maulana Malik Ibrahim 



  Malang
Alamat 

: Jalan Locari Tlekung Junrejo Kota Batu 65151
Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama UPPM FKIK UIN Maulana Malik Ibrahim Malang yang selanjutnya dalam kontrak ini disebut sebagai PIHAK PERTAMA.

2. Nama


: ……………….
Jabatan

: Ketua Peneliti 
Alamat

: …………….
Dalam hal ini bertindak untuk dan atas nama peneliti yang selanjutnya dalam kontrak ini disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA dan PIHAK KEDUA selanjutnya disebut sebagai PARA PIHAK.

PARA PIHAK telah sepakat terkait hal-hal yang ditentukan di bawah ini:
Pasal 1

KETENTUAN UMUM

1. Kontrak adalah perjanjian tertulis yang dibuat dan disepakati oleh PARA PIHAK yang memuat adanya hak dan kewajiban serta hal-hal lain yang terkait dengan isi kontrak;

2. Prestasi adalah kewajiban-kewajiban yang harus dilakukan oleh PARA PIHAK yang berbentuk memberikan sesuatu, melaksanakan sesuatu, atau tidak melaksanakan sesuatu;

3. Ingkar Janji adalah suatu keadaan di mana PIHAK KEDUA tidak memenuhi prestasi sebagaimana yang ditetapkan dalam kontrak karena kesalahan yang meliputi kesengajaan atau kelalaian yang berbentuk tidak terpenuhinya prestasi sama sekali; terpenuhi prestasi tetapi tidak sebagaimana mestinya; terpenuhi prestasi tetapi melewati batas waktu; terpenuhi prestasi tetapi melakukan yang dilarang dalam isi kontrak;

4. Keadaan memaksa adalah keadaan di mana PIHAK KEDUA tidak dapat memenuhi prestasi karena terjadi peristiwa yang tidak diduga saat pelaksanaan kontrak. Keadaan memaksa meliputi bencana alam, seperti banjir, hujan lebat, gempa bumi, tanah longsor, angin topan, wabah, pandemic, dan gangguan sosial seperti huru-hara, kerusuhan, pemberontakan, perang, serta kebakaran yang mengganggu kelangsungan kontrak;

5. Musyawarah adalah penyelesaian sengketa yang dilakukan langsung oleh PARA PIHAK guna menyelesaikan sengketa;

6. Mediasi adalah penyelesaian sengketa di luar pengadilan dengan bantuan seorang mediator yang memfasilitasi PARA PIHAK untuk melakukan pertemuan secara langsung guna menyelesaikan sengketa;

7. Penelitian adalah kegiatan penelitian yang memuat laporan output dan tagihan outcome dalam bentuk publikasi ilmiah dan lainnya setelah berakhirnya masa kontrak;
8. Penelitian Kompetitif adalah kegiatan penelitian yang memuat laporan output dan tagihan outcome dalam bentuk publikasi ilmiah dan lainnya setelah berakhirnya masa kontrak.
Pasal 2

JENIS PEKERJAAN

PIHAK PERTAMA memberikan pekerjaan kepada PIHAK KEDUA berupa pekerjaan melaksanakan Penelitian Dosen dan Mahasiswa Dengan Judul “(KETIK BOLD)”, yang dibiayai oleh DIPA FKIK UIN Maulana Malik Ibrahim Malang melalui dana DIPA nomor DIPA- 025.04.2.423812/2022 Tanggal 17 November 2021 Tahun Anggaran 2022; dan 
PIHAK KEDUA telah menerima pekerjaan tersebut dari PIHAK PERTAMA dengan penuh tanggung jawab.
Pasal 3

PERSYARATAN PEKERJAAN
Pekerjaan tersebut di atas sebagaimana dimaksud pada Pasal 2 harus sesuai dengan Pedoman Penelitian Unit Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (UPPM) Tahun 2022 yang telah ditetapkan oleh FKIK UIN Maulana Malik Ibrahim Malang.
Pasal 4
BIAYA PEKERJAAN

Besar biaya pekerjaan penelitian yang dimaksud dalam Pasal 2 telah disepakati oleh PARA PIHAK seluruhnya sebesar Rp. 10.000.000,- (Sepuluh Juta Rupiah) dipotong pajak. 

Pasal 5

PEMBAYARAN

Pembayaran terhadap biaya pekerjaan penelitian akan dilakukan dalam 2 (dua) tahap, yaitu sebesar 50% dari PAGU Anggaran penelitian masing-masing di awal setelah proposal diterima dan dinyatakan lolos review dan 50% sisanya diberikan setelah menyerahkan hasil penelitian.
Pasal 6
WAKTU PELAKSANAAN

Seluruh proses pelaksanaan pekerjaan Penelitian Dosen dan Mahasiswa dilaksanakan sejak tanggal 20 Mei 2022 sampai dengan 15 Oktober 2022.
Pasal 7
HAK DAN KEWAJIBAN

PIHAK PERTAMA berhak:
1. Mendapatkan seluruh laporan terkait kegiatan pelaksanaan pekerjaan penelitian dosen dan mahasiswa; dan

2. Memberikan sanksi terhadap pelanggaran yang bertentangan dengan kesepakatan.

PIHAK PERTAMA berkewajiban:

1. Menyampaikan pedoman terkait seluruh kegiatan penelitian dosen dan mahasiswa;

2. Melakukan pembayaran seluruh biaya pelaksanaan pekerjaan penelitian dosen dan mahasiswa;

3. Memberikan kemudahan administrasi di dalam penelitian dosen dan mahasiswa; dan

4. Memfasilitasi penyelesaian laporan penelitian dosen dan mahasiswa secara edukatif melalui pendamping ahli tanpa adanya konflik kepentingan sesuai ketentuan penyelenggaraan penelitian kompetitif dan publikasi internasional menurut standar nasional. 
PIHAK KEDUA berhak:
1. Mendapatkan informasi terkait seluruh kegiatan penelitian dosen dan mahasiswa;

2. Mendapatkan pembayaran seluruh biaya pelaksanaan pekerjaan penelitian dosen dan mahasiswa;

3. Mendapatkan kemudahan administrasi dalam kegiatan penelitian dosen dan mahasiswa; dan

4. Mendapatkan pendampingan ahli dalam penyelesaian laporan penelitian dosen dan mahasiswa secara edukatif tanpa adanya konflik kepentingan sesuai ketentuan penyelenggaraan penelitian dosen dan mahasiswa menurut standar nasional.
PIHAK KEDUA berkewajiban:

1. Mengikuti dan mentaati seluruh ketentuan kegiatan penelitian dosen dan mahasiswa yang telah ditetapkan;

2. Membuat laporan sesuai ketentuan dalam pedoman penelitian dosen dan mahasiswa yang telah ditetapkan; dan

3. Berkewajiban memperhatikan laporan output dan tagihan outcome dalam rangka tata kelola penelitian dosen dan mahasiswa yang baik.
Pasal 8
PERTANGGUNGJAWABAN

1. Segala jenis laporan penelitian dosen dan mahasiswa, baik laporan substansi akademik maupun laporan non-akademik administrasi penggunaan biaya merupakan tanggung jawab PIHAK KEDUA; dan

2. Jika di kemudian hari dilakukan pemeriksaan dan audit terhadap laporan dosen dan mahasiswa oleh lembaga yang berwenang baik pemeriksa internal maupun pemeriksa eksternal dan terdapat temuan yang tidak wajar, maka hal tersebut merupakan tanggung jawab PIHAK KEDUA.

Pasal 9
INGKAR JANJI (WANPRESTASI)

1. PIHAK KEDUA yang tidak memenuhi ketentuan dan prosedur yang ditetapkan maka akan dinyatakan gugur oleh PIHAK PERTAMA dalam pengusulan pendanaan penelitian dosen dan mahasiswa;
2. Apabila PIHAK KEDUA ingkar janji menyangkut keterlambatan penyerahan laporan output penelitian dosen dan mahasiswa setelah batas akhir masa kontrak yang telah ditetapkan, maka PIHAK PERTAMA mengenakan sanksi bahwa peneliti atau kelompok peneliti tidak boleh mengajukan pendanaan penelitian dosen dan mahasiswa pada kegiatan yang sama pada tahun berikutnya;
3. PIHAK KEDUA yang telah ditetapkan sebagai penerima dana penelitian dosen dan mahasiswa yang tidak menyerahkan sebagian atau seluruh satuan laporan output penelitian kompetitif dan publikasi internasional melampaui tahun anggaran berjalan maka harus mengembalikan dana penelitian dosen dan mahasiswa yang diberikan dan tidak dapat mengakses dana kegiatan yang sama pada tahun selanjutnya; dan
4. Apabila PIHAK KEDUA tidak melaporkan tagihan outcome publikasi paper hasil penelitian dosen dan mahasiswa pada masa waktu yang telah ditetapkan setelah berakhirnya masa kontrak, maka PIHAK PERTAMA mengunci peneliti atau kelompok peneliti dosen dan mahasiswa yang bersangkutan tidak dapat mengakses sistem pendanaan penelitian, selama 5 (lima) tahun berturut-turut sampai dipenuhinya tagihan outcome dosen dan mahasiswa tersebut yang berupa publikasi hasil penelitian dosen dan mahasiswa sesuai sasaran jurnal yang ditetapkan dalam pedoman dosen dan mahasiswa tahun anggaran 2021 yang ditetapkan oleh Rektor UIN Maulana Malik Ibrahim Malang.

Pasal 10
PENYELESAIAN SENGKETA

1. Apabila terdapat sengketa terkait pelaksanaan isi kontrak penelitian dosen dan mahasiswa maka PARA PIHAK bersepakat untuk menyelesaikan sengketanya melalui musyawarah; dan

2. Apabila penyelesaian sengketa melalui musyawarah tidak tercapai maka PARA PIHAK sepakat untuk menyelesaikan perkaranya melalui mediasi.

Pasal 11
TAMBAHAN

Segala hal yang belum diatur dalam kontrak ini akan ditentukan kemudian berdasarkan kesepakatan PARA PIHAK.

Pasal 12
PENUTUP

1. Kontrak penelitian dosen dan mahasiswa ini dibuat rangkap 2 (dua), ditandatangani secara bersama dan masing-masing pihak menyatakan dalam keadaan sadar tanpa adanya tekanan atau pengaruh atau juga paksaan dari pihak manapun juga;

2. Kontrak ini dibuat rangkap 2 (dua), bermaterai Rp. 10.000,00 (sepuluh juta rupiah) dipotong pajak dan masing​-masing berkekuatan hukum yang sama dan dapat dijadikan sebagai alat bukti, satu pada PIHAK PERTAMA dan yang lainnya ada pada PIHAK KEDUA; dan

3. Kontrak ini berlaku sejak ditandatangani bersama.

	PIHAK PERTAMA

Pejabat Pembuat Komitmen
FKIK UIN Maulana Malik Ibrahim Malang,

Materai 

10.000
Novi Zulaikah, SE
NIP. 198011202006042002
	
	PIHAK KEDUA

Ketua Peneliti,

NIP. 


Mengetahui/Menyetujui

	Dekan FKIK UIN Maulana
Malik Ibrahim Malang,

Prof. Dr. dr. Yuyun Yueniwati P.W, M. Kes, Sp.Rad (K)
NIP. 19681031 199601 2001
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